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szintje Magister formaja

Sillabusz

Tantargy megnevezése

OK 36. HPOHEI[EBTI/I‘{E{A (03HAI71,0M‘,{A) TA I[TIOJbOBA
NMPAKTUKA /BEVEZETO (INFORMACIOS) GYAKORLAT -
Il szemeszter.

Pedagogia, Pszichologia, Tanit6, Ovodapedagogia, Oktatas- és

Tanszék Intézményvezetés Tanszék
OcaiTHs nporpama BsC
Tantargy tipusa, Kotelezd

kreditérték, oraszam,
ellendrzés formaja

90 o6ra, Kreditérték - 3 kredit
Ellendrzés forméja: beszamolo

Oktato6 neve, titulusa,
e-mail cime

Gabdda Eva
adjunktus
e-mail: gaboda.eva@kmf.org.ua

Jakab Andrea
Foiskolai oktatd
e-mail: jakab.andrea@kmf.org.ua

A tantargy kapcsolata A pedagobgiai gyakorlat kapcsolodik a pedagdgiai tantargyakhoz, mint
mas tantargyakkal az altalanos pedagogia, gyermekpedagogia, pszichologia.
A tantargy célja, Cél: olyan ovodapedagogusok képzése, akik a képesitési

feladatai, varhato
kimeneti eredmények

kovetelmények teljesitésével alkalmasakka valnak a 3-7 éves koru
ovodas gyermekek tudatos fejlesztésének eldsegitésére, nevelésére,
az egyetemes ¢és nemzeti értékek, erkdlcsi normak kdzvetitésére.

Az 6vodapedagogusi hivatasra valo felkésziiléskor alapvetd
kivanalom a megfelel6 attitlidok kialakitdsa. A mai korszerii
kisgyermekneveléshez sziikséges alapvetd személyiségjegyek &s
jellemzok:

— Gyermekkdzpontusag;

— Jatékkozpontusag;

— Tevékenységkdzpontusag;

— A gyermeki sziikségletek figyelembevétele;

— Személyes banasmod és differencidlt fejlesztés alkalmazasa;

— Az adott csoport (6voda) életébe, tevékenységrendszerébe

valo teljes korti bekapcsolodas;

— A fokozatos 6nallosagra torekvés;
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— Az o6voda nevelési programjahoz, a csoport nevelési ¢€s
tematikus tervéhez alkalmazkodé komplex tervezés €s 6nallo
tevékenységvezetés;

— Foiskolasokhoz mélté magatartds tanusitésa.

A PEDAGOGIAI GYAKORLAT FELADATRENDSZERE:
Az ovodapedagogiai szakmai gyakorlat feladata, hogy a leend6
szakembereket (6vodapedagdgusokat) felkészitse az  aldbbi
tertileteken:
a hivatastudat megalapozasa és kialakitasa
pedagogiai képességek és készségek fejlesztése
a szakmai muveltség és a gyakorlat ismeretek szintézise
gyermekcentrikus szemléletmod formélasa
az ovoda ¢életének megismerése, neveldi feladatok gyakorlasa:
e az 6vodai ¢let szokasai
e az Ovodai szokasok, napirend, hetirend, felépitésiik
modjainak  megismerése
e a gyermeki tevékenységek tervezése szervezése,
ellendérzése, értékelése
e a tanitdsi-tanulasi folyamat tevékenységének iranyitasa
e kapcsolat kialakitasa az &vodapedagogusokkal, a
dajkakkal
e kapcsolat kialakitasa a sziilokkel
e kapcsolat kialakitasa egyéb tarsintézményekkel

YV VYY

Kialakitand6 altalanos és szakmai kompetenciak:

AK-1. A képzésben résztvevd hallgatoknak képessé kell valni
arra, hogy a tarsadalom aktiv tagjaként érvényesitsék allampolgari
jogaikat ¢és kotelességeiket, ismerjék azok tarsadalmi értékeit;
legyenek tisztdban a demokracia, az emberi jogok ¢€s az allampolgari
Szabadsadg folyamatos fejlodésének sziikségességével Ukrajna
allampolgaraként. AK-2. A hallgatoknak képessé kell valniuk az
erkolesi, kulturalis és tudomanyos és tarsadalmi vivmanyok
értékeinek megdrzésére ¢és gyarapitdsara; targyi tudasuk révén
tudniuk kell értelmezni a fejlodés torvényszeriiségeinek rendszerét a
természeti, a tarsadalmi, technikai és technoldgiai vivmanyok
kapcsan; el kell sajatitaniuk ¢és tudniuk kell alkalmazni a
mozgaskultara fajtait és formait az aktiv pihenés és az egészséges
¢letméd kialakitésa érdekében. AK-3. El kell sajatitaniuk az absztrakt
logikus gondolkodas képességét (analizis, szintézis) AK-4. Képessé
kell valniuk az 4llamnyelven valo szobeli és irasbeli kommunikaciora.
AK-5. Képessé kell valniuk a min6ségi munkavégzésre és az
elvégzett munka értékelésére. AK-6. Képessé kell valniuk a masokkal
valo egyiittmiikodésre. AK-7. Képessé kell valniuk a tanulas korszerii
tudas elsajatitasara. AK-8. Képessé kell valniuk az elméleti tudas
gyakorlatban valo alkalmazasara. AK-9. A tevékenységek
biztonsagos elvégzésére valod képesség kialakitasa.
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SZK-2.: Ismeri a kisgyermek- és ovodaskori személyiségfejlédés
alapvetd tulajdonsagait és teriileteit (szabadsag, onallosag, kreativitas,
kezdeményezokészség, a megnyilvanulas €s cselekvés szabadsaga,
ontudat, onértékelés, onbecsiilés).

SZK-3. Legyen képes ismerni, fejleszteni ¢€s fenntartani a
kisgyermekkori- és 6vodaskori kivancsisagot, a motivalt érdeklodést
¢s a tevékenységben valé megismerés készségét.

SZK-4. Tudja kialakitani a kis- és az 6vodas gyermekek alapvetd
elképzeléseit a targyi, a természeti €s a szocialis kornyezetrdl, annak
tulajdonsagairol; fejleszteni ontudatat (a gyermeki En kornyezeti
értelmezésében).

SZK-5. Tudja fejleszteni a kis- és az 6vodas koru gyermekek beszéd-
¢s interakcid-készségét,

a vele egykoruakkal és a felnottekkel.

SZK-6. Tudja kialakitani a kis- és az 6vodas kora gyermekek nevelési
folyamatdban, a tarsadalom altal elfogadott erkodlcsi normaknak
megfeleld tudatos viselkedési formakat.

SZK-7. Legyen képes a kis- és az 6vodas korti gyermekek hazafias
nevelésére (a haza-, az anyanyelv, ¢és a sziilé6fold szeretetére; az
érdeklddés és a tisztelet kialakitasara Ukrajna szimbolumai, nemzeti-
hagyomanyai, szokdsai, linnepei, ritusai irant.

SZK-8. Legyen képes a kis- és az 6vodas koru gyermekek okologiai
ismereteinek, szokasainak és viselkedési formainak alakitasara a
természet €s a kornyezet védelmének, megdrzésének érdekében.
SZK-9. Legyen képes a kis- és az 6vodas kort gyermekek érzékelési-
, mnemonikus-, gondolkodasi folyamatainak és tudati szférainak
fejlesztésére.

SZK-10. Legyen képes megfeleld ,,Egyéni fejlesztési terv” és a
felmérésekhez sziikséges dokumentacié 0Osszedllitdsdra sajatos
nevelési igényli (SNI) gyermek szamdra, ismerje az intézményes
oktatasba valo beilleszkedés ésszerii lehetdségeit.

SZK-11. Legyen képes a kis- és az 6vodas kortl gyermekek alapvetd
ismereteinek bovitésére a kiilonféle milivészeti dgak terén, bdvitse a
kifejezésmodok eszkoztarat (a szavak, a hangok, a szinek, formak
stb.), tegye lehetdvé gyermeki kreativitds gyakorlati tevékenységben
valo, fejlesztését.

SZK-12. Legyen képes a kis- és az 6vodas korti gyermekek testi
fejlesztésére, egészségének meglrzésére ¢€s  korrekcidjara,
testnevelési gyakorlatok és aktiv mozgas alkalmazasaval.

SZK-13. Legyen képes a kis- és az oOvodas kort gyermekek
jatéktevékenységének szervezésére és iranyitasara az irodalmi nyelv
¢s a miivészi alkotasok alkalmazasaban (vizudlis, zenei, dramatikus)
tevékenységekben.

SZK-14. Legyen képes kozremiikodni a kis- €s az 6vodas koru
gyermekek egészségtudatos szokdsainak €s magatartasformainak
kialakitasaban, a gyermeki test- &és egészségkultura fejlesztése
érdekében (valeoldgiai kultira).
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SZK-15. Legyen képes a sajatos nevelési igényli (SNI) kis- és az
ovodas koru gyermekek egyéni, differencialt fejlesztésére a
képességeiknek megfelelden.

16 SZK. Legyen képes a kis- és az 6vodas korti gyermekek
tisztelettudo, tolerans viselkedésnek kialakitasara, olyan esetek
kivédésére, amikor Oket esetleg zaklatas éri.

SZK-17. Legyen képes a felelosséget vallalni, az elére nem lathato
munkakori helyezetek kapcsan hozott dontésekért.

SZK-18: Képesség kialakitasa a sziikséges oktatasi informacidk
megtalaldsara, feldolgozasara és alkalmazasara a gyermekekkel és
sziilokkel folytatott munkaban.

A PEDAGOGIAI GYAKORLAT TARTALMA, AZ
ELVEGZENDO FELADATOKKAL:
A kezdo  szakaszban ~a hallgatd  feliilvizsgalhatja  sajat
szakvalasztasanak motivacidit, szembesil a valasztott palya
sajatossagaival, szabalyrendszerével, elbiralhatja sajat képességeit €s
alkalmassagat a  valasztott  hivatassal  kapcsolatban. Az
intézményekkel val6 ismerkedés sordn eldontheti, milyen
karrierépitési lehetoségeket talal érdekesnek, és ennek fényében
alakithatja akar tovabbtanulasi terveit, hivatasvalasztasat.

Feladat:
1. Bemeneti onreflexiot készitése (szempontok: a hivatas
valasztasanak indokai, motivacioi; sajat felkésziiltsége, attittidjei; vélt
erdsségek ¢és gyengeségek; vélt pluszok és hianyossagok; fejlesztésre
vard személyi jegyei; -elsajatitanddo kompetencidk, melyek a
pedagogus palydhoz sziikségesek, a hallgatd szerint; hogyan latja
magat 5 év mulva — 20 pont

2. Essz¢ firdsa ,Miért valasztottam az &vodapedagogusi
hivatast” cimmel — 10 pont

3. Ismerkedés kiilonboz0 tipust gyermekintézményekkel, azok
miikddési struktarajaval, feladatrendszerével, eredményességével
(bolcsdde, bolcsdde-6voda, dvoda, bentlakdsos 6voda, elemi iskola)
Osszefoglalo irasa a tapasztalatokrél — 15 pont

4. A oktatadsi-nevelési intézmények torvényi hatterének
feltarasa, tanulmanyozasa: az oktatasrol szolo torvényekkel valo
ismerkedés; az oOvodai nevelésr6l szolo  torvényi  hattér
tanulméanyozéasa. Az anyag bemutatasa PPT bemutatdé formdjaban —
15 pont.

5. Szdbeli beszamold, és az irdsbeli anyag bemutatasa — 40 pont

Az tantargy
ellendrzésének és
értékeléséének
Kritériumai:

Az ellendrzés és értékelés szempontrendszere:

A feladatok elvégzéséért jar6 pontok szama a kovetkezd
kovetelmények betartasatol fligg:

- az oktatési feladatok idGszertisége;

- az oktatasi feladatok végrehajtasuk mindsége;

- afeladatok elvégzésének 6nalld volta,

- kreativ megkozelités a feladatok elvégzésében,;

- kezdeményezé€s az oktatasi tevékenységekben
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AZ GYAKORLATERT JARO JEGY KISZAMITASA:

Az értékelés a foiskolai gyakorlatvezet6 altal a Classroomba feltoltott
tartalom alapjan, illetve a beszamolon bemutatott PPT alapjan:
max.100 pont. (60 + 40)

v Jeles (5) gyakorlati jegyet az kaphat, akinek a teljesitménye 90-100 %
kozott van:

o gyakorlatat az el6irasokat teljesitve végezte el,

o akapott feladatokat kivalé eredménnyel tejesitette,

o Onismerete jo, eredményeit ismeri, torekszik az elfogulatlanséagra,
hibait javitja,

o tudatosan torekszik a kovetelményekben megfogalmazott
alapvetd képességek fejlesztésére, - kommunikacios képességeit
folyamatosan miiveli, szinesiti, differencialja

o kivalo helyzetfelismerd és elemzd képességgel rendelkezik,
kivalo szervezo.

v J6 (4) gyakorlati jegyet az kaphat, akinek a teljesitménye 78-91 % kdzott
van:

o gyakorlatat eldiras szerint hianytalanul teljesitette,

a kapott feladatokat eredményesen teljesitette,

o torekszik az Onismeretre, ismeri sajat eredményeit és javitja
hibait,

o tudatosan torekszik a kovetelményekben megfogalmazott
alapvetd képességek fejlesztésére, - kommunikacids képességeit
folyamatosan miiveli, javitja, szinesiti,

o j6 helyzetfelismerd és elemz6 képességgel rendelkezik,

o joszervezd.

(@]

v Elégséges (3) gyakorlati jegyet az kaphat, akinek a teljesitménye 68-77
% kozott van:

o gyakorlatat atlagosan, valtozé mindségben teljesitette,

o afélévre eldirt feladatokat hianytalanul teljesitette,

o torekszik a kovetelményekben megfogalmazott alapvetd
képességek fejlesztésére,

o Onismerete csaknem teljes, hibai felismerésében tamogatasra
szorul, kudarcai okait segitséggel felismeri,

o kommunikaciés képességeit folyamatosan miveli,

o atlagos helyzetfelismer6 €s elemz6 képességgel rendelkezik.

v Elfogadhaté (3) gyakorlati jegyet az kap, akinek a teljesitménye 60-68
% kozott van:

o gyakorlatat még elfogadhatoan teljesitette, s igazolt mulasztas
esetén hianyzo feladatait bepotolta,

o feladatai elvégzésében folyamatos tamogatasra, kontrollra szorul,
onallotlan,

o Onismerete hidnyos, hibait 6nalléan nem ismeri fel, azokat, mint
kudarcai okait nem fogadja el,

o ¢éppen elfogadhatd helyzetfelismerd ¢és elemzd képességgel
rendelkezik. Elégtelen (1) gyakorlati jegyet kap, akinek a
teljesitménye 0-50 % kozott van:

o feladatait nem hianytalanul teljesitette,

hianyzésait, hianyossagait nem potolta,
o munkavégzése az elégséges szintjét nem éri el

@)

Osztalyzat a nemzeti skala alapjan
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Az Osztalyzat
Osszpontsz az ECTS S
am az szerint | vizsga, beszamold
osszes évfolyammunka,
tanulmanyi gyakorlat
teljesitmén
y alapjan
90-100 A jeles
82-89 B
jo
74-81 C megfelelt
64-73 D
elégséges
60-63 E
elégtelen a nen?t];ele“, melg’, a
35-59 FX potvizsga Il)oh te”sz’an?o (;
lehetdségével ehetosegeve
elégtelen, a targy nem felelt meg, a
0-34 F ujrafelvételének targy ujrafelvételének
kotelezettségével kotelezettségével

A tantarggyal

kapcsolatos egyéb

tudnivalok:

https://kmf.uz.ua/hu/a-foiskola-egysegei/tanszekek/pedagogia-
es-pszichologia-tanszek/
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